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ACUERDO DE JUNTA DIRECTIVA No. 001 DE 2019

{23 de septiembre 2019)

Por el cual se aprueba el presupuesto general de rentas y gastos de |a CAJA DE
PREVISION SOCIAL MUNICIPAL DE BUCARAMANGA, para la vigencia fiscal del afio
2020,

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAJA DE PREVISION SOCIAL MUNCIPAL
En uso de sus facultades estatutarias y en especial las conferidas por el literal a, Articulo
10°, del Acuerdo 001 de 2002 expedido por la Junta Directiva de la CPSM de
Bucaramanga (Estatuto Organico), y

CONSIDERANDO: ' o
A) Que mediante ‘Acuerdo No. 042 de 1938 fue creada la Caja de Prevision Social
Municlpal de Bucaramanga como una entidad descentralizada del orden municipal.

B) Que en atencién a las facultades conferidas a la Junta segin Acuerdo 001 de 2002,
ESTATUTO ORGANICO DE LA CAJA DE PREVISION SOCIAL MUNICIPAL, y Decreto
No 0076 del 7 de junio de 2005, por el cual se compilan los Acuerdos Mumcnpales No 052
de 1996, 084 de 1996, 018 de 2000, 031 de 2004 y 044 de 2008 que conforman el
Estatuto Orgénico de Preésupuesto del Municipio de Bucaramanga en concordancia con el
Decreto No. 111 de 1996, se hace necesario que la Junta Directiva de la Institucién

apruebe el Proyecto de Presupuesto de Renlas y Gastos de LA CAJA DE PREVISION
SOCIAL MUNICIPAL para ia vigencia fiscal del afio 2020;

En mérito de'lo expuesto,

ACUERDA:
ARTICULO 1°, INGRESQS. Calculense los i ingresos de la CAJA DE PREVISION SOCIAL
MUNICIPAL DE BUCARAMANGA, para la vigencia fiscal del afio 2020, en la suma de
TREINTA Y NUEVE MIL OCHENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y
SEIS MIL NOVECIENTOS DOCE PESOS M/CTE. ($39.083,276.912,00), de confarmidad
con el siguiente detalle:

1 INGRESOS , 39,083,276,912.00
11 {INGRESOS CORRIENTES 5,083,276,912.00
111 NO TRIBUTARIO - 5,083,276,912.00
1110 TRANSFERENCIAS APORTE DEL MUNICIPIO 3,172,400,000.00
111 APORTES PATRONALES FONDO DE CESANTIAS 1,426,876,912.00
111101 | Municipio de Bucaramanga 672,060,848.00
111102 | Personeria Municipal 21,772,972.00
1111103 | Contraloria Municipal -33,065,393.00
111104 | Direccidn de Transito 548,075,935.00.
111105 |Instityto Municipal de Cultura y Turismo 12,500,332.00
111106 [Instituto de vivienda social de Bucaramanga 15,670,944.00
111107 | Bomberas de Bucaramanga 107,529,736.00
111109 | Institulo de Deporte y Recreacion de Bucaramanga 7,060,725.00
111111 | Concejo de Bucaramanga 9,140,027.00
1112 OTRAS RENTAS 484,000,000.00
11121 | Estampilla de Prevision Social Municipal 0.00
11122 | Olros Ingresos. 0.00
11123 | Arrendamientos ) 484,000,000.00
12 RECURSOS DE CAPITAL 34,000,000,000.00
121 RECURSQS DE BALANCE 34,000,000,000.00
1211 Rendimientos Financieros 1,500,000,000.00
1212. | Excedentes Financiero Vigencla anteriores 32.500.000,000.00
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ARTICULO 20. EGRESOS. Calcdlense Jos Egresos de la CAJA DE PREVISION SOCIAL
MUNICIPAL DE BUCARAMANGA, para la vigencia fiscal de 2019, en la suma TREINTA
'Y NUEVE MIL OCHENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
NOVECIENTOS DOCE PESOS M/CTE. {$39.083.276.912,00) de conformidad .con’ el

‘siguiente detalle:
2 EGRESOS .39,083,276,912.00
21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO -3,172,400,000.00
{211 | GASTOS PERSONALES ~1,558,132,200.00
12111 | SERVIiCIOS PERSONALES 1,088,987,950.00
. .| ASOCIADOS A NOMINA
121111 | Sueldos 811,863,800.00 |
121112 | Primade Vacacmnes 37.715,500.00
21113 | Vacaciones 52,801,700.00
21114 | Compensacion de Vacaciones ] - 0.00
121115 | Prima de Servicio ' ' 769.628,600.00
121116 - | Prima de Navidad - .78,573,950.00
21117 | Bonificacion por Servicios . ~ 23,679,400.00
21118 -| Bonificacién por Recreacion 4,510,400.00
121118 |lintereses sobre Cesantias 10,214,600.00
21z SERVIC!OS PERSONALES 110,000,000.00
i { INDIRECTOS _
121121 { Honorarios -110,000,000.00
121122 | Otros Servicios Personales v o -
2113’ | CONTRIBUC.INHERENTES ‘A 145,021,600.00
NOMINA SECTOR PRiV. -
| 21131 | Administradoras  de  Fondos  de 41,432.750.00
i Pensiones- . )
21132 | Enlidades Promotaras de Salud 32,291,400.00
121133 | Cesantias 28,146,500.00
21134 | Cajade Compensacion Famikiar 7 43,150,850.00
2114 | CONTRIBUC.INHERENTES A -214,122,650.00
1. ] NOMINA SECTOR PUB, . } ; ,
121141 | Administradoras  de- Fondos  de 58,832,500.00
, Pensiones ; _ v
{21142 | Entidades Promotoras ds Salud | '38,729,800.00
21143 | Cesantias 56,975,350.00 |
21144 |instiltlc Colombiano de Bienestar .32,363,200.00
: _ | Familiar
21145 | Sena ) 21,575,500.00
121146 Rtesgos Profesionales _ 5.646,300.00
{212 | GASTOS GENERALES 144,200,000.00
12121, | ADQUISICION DE BIENES -35,?'00,900.(00 i
121211 | Comipra de Equipos ) -20,000,000.00
21212 | Sislematizacion 10,700,600.00
21213 . | Material Bibliografico ] 0.00
21214 | Maleriales y Sumiristros 6,000,000.00
21215 | Papeleria y Utiles de Escritorio 4,000,000.00
{21216 | Mobiliario y Enseres de Oficina . 000
21217 ' | Comunicacitn y transporte 5000000007
2122 | ADQUIS|CION DE SERVICIOS. - 95,500,000.00
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21221 | Mantemmientos, . ~ Reparacién . de 0.00
- Equipos !
21222 | Vidlicos y Gaslos de Viajes - 000
{ 21223 | Primas y Gastos de Seguros 60,500,000.00
1 21224 | Administracion de Inmuebles 12,000,000.00 |
21225 | Servicios Publicos” 8,000,000.00 |
|21226_| Arrendamientos I ‘ 0.00
21227 | Impresos y Publicaciones /5,000600.00 |
21228 | Emision de Estampiias ~0.00
121229 | Gestiér Documental y Archive 3,000,00000 |
212210 | Gestidn de Ja Calidad’ 5,000,000.00
212211 | Obros Gaslos Generales /0.00 |
1212212 | Gestién Ambiental 2,000,000, 00 .
12123 | IMPUESTOS Y MULTAS 3,000,000.00
21231 |impuestos; Tasas ~3,000,000.00 |-
121232 | Multas 000
[21233: | Contribuciones. sobre Transacciones g0y
_ Fifghdleras N
1213 TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 1,470,067,800.00
{2131 | TRANSFERENCIAS AL SECTOR 0.0
] __!PUBLICO ]
121311 _{ Cuota de Fiscaizacin 000
2132 | TRANSFER. OE PREVISION Y 1,400,000,000.00
. SEGURIDAD SOCIAL
21321 | Fondo de Pensiones 400,000.000.00 |
121322 |Bonos y Cuolas parfapensvonaies 1,000,000,000.00 | .
12133 | OTRAS TRANSFERENCIAS 70,067,800.00
! CORRIENTES _ | |
1-21331" | Capacilacion 2,000,000.00 |
121332 | Programa _de  Bienestar Socal e 30,000,000.00
1 |Incentives a Empleadas _
121333 | Salud Ocupacional T 30@000000
121334 | Conciliaciones, ‘Sentencias. y Fallcs 35, 067,800.00 ;
e Judiciales ]
121335° | Devalucion Esfammﬁas ’ 0001
21336 | Gaslos Vinculacion de perscnal an 30 0.001:
| ley 909/2004 ; |
22 CESANTIAS -35,910,876,912.00
{221 Cesantias Deﬁmtrvas 12,000,000.000.00 .
222 'CesanhasParcraies 23,910,876,912.00 |
23 | GASTOS DE INVERSION_ 0.00
231 ENVERSION -0.00
1 2311 | Fortalecimienio Institucional 000
‘2312 Adquisiciﬁi’t de Inmuebles ‘0.0

ARTICULO 30. DISPOSICIONES GENERALES

1" INGRESOS
11 INGRESOS CORRIENTES
1.44  INGRESOS CORRIENTES NO TRIBUTARIOS

1.1:4.0 TRANSFERENCIAS- APORTES DEL MUNICIPIO

i
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Transferencias son aportes © asignaciones de recursos sin contraprestacién financiera
gue estan condicionados & la aplicacion de gastos de la caja cumpla con sus funciones
asignadas,

1.1.1.1 APORTES PATRONALES EN FONDO DE CESANTIAS o
Transferencias que & Municipio de Bucaramanga, Institutos Descentraiizados de!,‘orden
municipal, Cantraloria, Personeria y Concejo municipal como vinculados ‘al fondo - de
cesantias de la CAJA, hacen para atender el pago de las Cesantias Parciales y Definitivas
de sus empleados y trabajadores de conformidad con el Acuerdo No. 088 de 1992,

1.1.1.2 OTRAS RENTAS

1.1:1.2.1 ESTAMPILLA DE PREVISION SOCIAL MUNICIPAL

Ingresos provenientes por la venta y recaudo de estampillas de Prevision Social Municipal
en cumplimiento. al Acuerdo No, 034 de 1989 y demds normas. concordantes.. Cabe
gclarar que la Entidad dejo de recaudar la estampilla de acuerda a Jo establecido en la
Resolucién 0659 de 29 de octubre de 2015, expedida por el Municipio de Bucaramarnga,
donde se sustenta la suspension o recaudo de Ia Estampilla, _ B
El recaudo que se viene recibiendo por este concepto es de contralos de vigencias
anteriores a la fecha de suspensin.

1.1.1.2,2 OTROS INGRESOS )

Recursos provenientes por ingresas no contemplados en ef plan presuptestal,

1.1.1,2.3 ARRENDAMIENTOS :

Ingresos recibidos por arendamiento de inmiuebles de propiedad de {a CAJA

12 RECURSOS DE CAPITAL
121 RECURSOS DE BALANCE

1.2.1.1 RENDIMIENTOS FINANCIEROS

San los ingresos recibidos por concepto de los rendimientos en fa colocacion de recursos
en entidades financieras.

1.241.2 EXCEDENTES FINANCIEROS VIGENCIAS ANTERIORES
Es el resuliado generado al cierre de la vigencia fiscal

2 EGRESOS
2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
2.1.1 GASTOS DE PERSONAL

2.141.1 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA

Comprende la remuneracién por concepto de sueldos y demas factores salariales y
prestacionales legaimente establecidos, de los servidores publicos vinculados aa planta
de personal. '

2.1.1.1.1 Sueldos

Corresponde a Jos gastos destinados a atender el pago de los sueldos de los servidores
publicos de la CAJA para la vigencia,

2.1.1.1.2 Prima Vacacional A

Los servidores publicos de fa CAJA tendran derecho a 15 dias de Prima vacacional por
afio de servicio cumplido y en caso de reliro, proporcional al tiempo de servicio, las cuales
e seran liquidadas de acuerdo a la normatividad legal vigente

21143 Vacaciones

Los servidores publicos de la CAJA tienen derécho a 15 dias habiles de descanso
remunerado por cada afio de servicio liquidados de acuerdo a fa normatividad  legal
vigente.
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'2.1.1.1.4 Indemnizacién y/o compensacion de Vacaciones

Compensacibn en’ dinero por vacaciones causadas y no disfruladas que sé paga al
personal que por necesidad del servicio no puede tomarias en tiempo, o para quienes
-cesen en sus funciones sin que hubieren causado las vacaciones por afio cumplido de
“servicio, tendran derecha 3 que estas se le reconozcan y compensen en dinero.por el
tiempo efectivaments laborado. Su cancelacion se hara con cargo al presupuesto vigente,
cualquiera sea el afio de causacion. La alectacién de este rubro requiere resolucion
motivada suscrita por:el Director General de la Entidad.

2.1.1.1. 5 Prima de Servicio

La prima de servicio para los servidores piblicos de la CAJA se regira por kb establecido

en el acuerdo municipal No. 016 del 18 de diciembre de 1.958 y equivale al valor de un

mes de sueldo por cada afo de servicio pagadera en dos contados, e} primero antes de}

15 de junio y el segundo antes del 20 de diciembre. Tienen derecho a esta prestacién

quienes hubieren Iaborado semestre completo o proporcionaimente por fraccion superiof-
a treinta dias consecutivos,

2.1.1.1.6 Prima de Navidad

La Prima de navidad para los servidores publicos de la CAJA sera equivalente 3 un mes
de sueldo que corresponda al cargo desempefiado a 30 de noviembre de cada afvo, prima
ésta que se pagara en la primera quincena del mes de diciembre, Cuando el empleado al
servicio de la entidad, no hubiere laborado durante el afio civil completo, lendra derecho a
la mencionada prima de navidad en proporcion al tiempo servido siempre y cuando haya
laborado como minimo 90 dias.

2.1.1.1.7 Bonificacion por Servicios Prestados

Reconocimiento econdmico para fos empleados de la CAJA, cada vez qué cumplan un
ano conlinuo de fabores al servicio de la entidad. equivalente al 50% de fa asignacion
basica que corresponda en la fecha en que se cause €l derecho a percibirla, para los
empleados que devenguen una remuneracién mensual igual o inferior al tope que
establezca el Gobiernc Nacional, para los demas empleados {a bonificacion por servicios
prestados serd equivalente al 35% y proporcional cuando no hayan cumpiido el periodo al
momento del retiro.

-2.1.1.1.8 Bonificacion por Recreacion

Reconocimiento econdmico. que seé pagard en cuaniia equivalente a dos dias- de
asignacitn basica mensual que le corresponda al servidor en el momento de iniciar el
disfrute del respectivo periodo vacacional en caso de no cumplr e} pemdo tiquidado,
serdn liquidadas proporcionalmente en caso de retiro. Igualmente habra lugar a esta
bonificacion cuando las vacaciones sean indemnizadas y/o compensadas. No constituird
faclor de salario v se cancelard en el momento de reconocer y pagar la respectiva prima
vacacional.. '

21.4.19 Intereses sobre Cesantias

Corresponde: a la liquidacién del 12% anual sobre ei monto de cesantias a. 31 de
diciembre de cada aio, o fraccidn en caso de retiro, que tenga el servidor pubﬁca dé la.
‘CAJA cobijado por el régimen anualizado de ¢ésantias.

21.1.2 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

Son gasios destinados a atender la contratacién de personas juridicas y naturales para
que presten servicios calificados o profesionales a la entidad, cuando no pueden ser
- Desarrollados por persanal de planta. Incluye la remuneracién del personal.que se vincule
.en forma ocasional para desarroliar actividades netamente tempora!es o para suphr alos.
servidores plblicos en caso de licencias 0 vacaciones.

*
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2.1.1.2.1 Honorarios ‘
Gaslos destinados a atender fa contratacién de personas juridicas y nalurales para que

presten servicios calificados o profesionales cuando no puedan ser desarrollados con
personal de planta.

2.1.1.2.2 Otros servicios personales o
Pago de servicios refacionados con actividades desarrofiadas por personas naturales con
vinculo contraclual en donde predomina el factor material 0 manual.

'2.1.1.3 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA SECTOR PRIVADO
Corresponde a las conlribuciones legales que debe hacer la Caja de Previsién Social
Municipal como empleador, que tiene como base la némina del personal de planta,
destinadas a entidades del sector privado.

'2.1.13.1 Administradoras de Fondos de Pensiones ‘ o
Son los pagos efectuados a fondos de pensiones del sector privado, como ‘aportes
_patronales por pensiones, de los servidores piblicos vinculades laboralmente a fa CAJA.

21.1.32 Entidades Promotoras de Salud :
Son los pagos efectuados a Enlidades Promoloras de Salud det sector privado, como
aportes palronales por salud, de-los servidores piblicos de la CAlA.

'2.1.1.3.3 Cesantias

~Bon los pagos por concepto de aportes por cesanlias que la CAJA hace directamente a
los fondos privados por concepta.de cesantias del personal vinculado laboralmente a
«ella, conforme al régimen que le sefiale la ley o a la norma legal que fo suslenta.
'2.1.1.3.4 Caja de Compensacién Familiar '

‘Comresponde af aporte patronal a efectuar a Ias Cajas de Compensation Familiar, sobre’
el monto-de las néminas mensuales, segin disposicion fegal,

2:1.1.4 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA SECTOR PUBLICO
Lorresponden a las contribuciones legales que debe hacer Ia Caja de Previsin Social
Municipal como empleador, que tiene como base la némina de! personal de planta,
destinadas a enlidades del sector piblico,

2.1.1.4.1 Administradoras de Fondos de Pensiones , ,
Son los pagos efectuados a fondos de pensiones del sector publico, como aportes
palranales por pensiones, de los servidores plblicos de fa CAJA.

2.1.1.4.2 Entidades Promotoras de Salud

Son los pagos efectuados a las E.P.S. del sector phiblico, como aportes patronales por
salud, de los servidores plblicos de la CAJA.

21143 Cosantias

Son los pagos por concepto de aportes por cesantias que la CAJA hace directamente a-
los fondos publicos por concepto de cesantias del personal vinculado laboraimente 2 ella,
conforme al régimen que le sefiale la ley 0 a la norma que Jo sustenta.

-2.1.1.4.4 Instituto Colombianc de Bienestar Familiar
Corresponde a los pagos por canceplo de apartes al ICBF, sequn disposiciones de lay.

:2.4.1.45. SENA o
{Corresponde a los pagos por conceplo de aportes al SENA, segun disgosiciones de ley.
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21146 Riesgos Profesionales
Corresponde a los aperies patroniales por conceplo de cobertura en riesgos profesionales,
segln disposicones de ley

212 GASTOS GENERALES

2121 ADQUISICION DE BIENES

Correspende a la compra de bienes muebles tangibles e intangibles. duraderos y de
consumo, destinados a apoyar el desarrolio de las funciones administrativas y misionales
de fa Entidad, cuya adquisicion se efectuars de conformidad al Plan de Compras
respectivo,

2.1.2.1.1 Compra de Equipos

Gastos relacionados con la adquisicidn de bienes tales como: Equipos de Computo,
Periféricos, Calculadoras, Sumadoras, Impresoras, Estabilizadores, entre ofros,
necesarios para el cumplimiento de fas funciones administrativas y misioniales de 1a
Entidad.

2.1.2.1.2 Sistematizacion _ ; N ,
Gastos relacicnados con: la dotacién de redes de informatica y de information,
renovacién, aclualizacior o mejoramiento de la misma, adquisicidn y/o actualizacién de
licencias de software de aplicacién o de operation.

2.1.2.1.3 Material Bibliogrifico

Gastos relacionados con 1a adquisicion ylo renovacidn de libros. textos, c6digos, revistas,
textos: digilales, suscripcones digitales y virtuales y demas matenal bibliografico,
necesaric para &l cumplimiento de las. funciones adminisirativas y misionales de la
Entidad.

21.2.1.4 Materiales y Suministros
Adquisicion de bienes de consumo final, que no son objeto de devoluciin requeridos para
€l cumplimiento de 1as funciones administrativas y misionales de ia Entidad,

2.1.2.1.5 Papeleria y Utiles de Escritorio

Comprerde todas las adquisiciones de papeleria, lapices, lapiceros, sobres, cintas,
-ganchos, cosedoras, perforadoras, saca ganchos, reglas. formas continuas, y demds
elementos accesorios para el cumplimiznlo de las funciones administrativas y misionales
de la Entidad. )

2.1.2.1.6. Mobiliario y Enseres de Oficina -
Adguisiciones de muebles de oficina lales como mesas, escritorios, sillas, bibliotecas,
papeleras, modulos de archivo, archivadores, basureras, tapetes, affombras, coninas,
divisionies para oficina y demas elementos accesorios, requeridos para su nomal
funcionamiento. '

-2.1.21.7 Comunicacion y transporte ‘ ,
Gastos relacionados con el envié de corespondencia y transporte para el cumplimiento
de Ias funciones administrativas y misionales de fa Entidad.

2.1.22 ADQUISICION DE SERVICIOS

Comprende la contratacion y el pago de personas juridicas y riaturales, por la prestacion
de un servicio que complementa el desarrollo de las funciones de fa entidad y permiten
‘mantener y proteger 10s bienes que son de su propiedad o estan a su cargo, asi como los
pagos por conceplo de lasas a que. esté sujeta la CAJA y que comespondan al
cumplimiento de su huricién administraliva y misional.

2.1.2.2.1 Mantenimiento y Reparacién - o
Gastos tendientes a3 Ia conservacion, mantenimiento y reparacion de bienes muebles e
inmuebles. incluye el costo de los contratos por servicios de vigilancia y aseo.
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21222 Vidticos y Gastos de Viajes

Gastos autorizados por normas legales. pard transporte y susiento de funcionarios y
servidores publicos que por razdn de su trabajo deben ausentarsa. del lugar de donde’
prestan'sus servicios, de acuerdo a la notmatividad legal que se  establezca para. la
vigencia..

:24.22.3 . Primas y Gastos de Seguros
_Son los gastos para amparar la propiedad de bieres muebles, inmuebles y valores de la-
Caja; ademas las polizas a los servidores que 1a entidad dispanga. i

24224 Administraciénde Inmuebles
Gastos refacionados con la administracion de fos inmuebles a cargo de 13 entidad,

24225 Servicios Piblicos )

Erogaciones por concepto de servicios de acueducto, alcantariliado, recoleccion de
basuras, energia, telefonia celutar, intemnet y demas servicios publicos domiciliarios.
Incluye instalacidn y trastados.

21228 Arrendamientos

‘Apropiacidn. con destino al pago de canones de amendamiento, alquiler de vehiculos y
‘bienes muebles e inmuebles que requiera la Caja para el cumplimiento de Sus funcionies’
adminisirativas y misionales; =~

'24.22.7 Impresos y Publicaciones

-Son los pagos por conicepto de: ‘edicion de formas escritas. pubficaciones, propagandas,
‘rabajos tipograficos, empastes, espacios radiales, virtuales. de television y publicacian de
.avisos y edictos. ) '

21228 EmisionesdeEstampillas
Gastos relacionados-con la emisién de Estampillas de Prevision Social Municipal, este
fubro confinia debido a que no hemos recibido notficacién de la demanda Interpuesta por
Ja Entidad.

21.2.2.9 Gestién Documental y Archivo . :
Gastos relacionados con kos procesos de gestion Documental y archivo de fa entidad.

21,2210 Gestion de la Calidad ‘ o
‘Gaslos relacionados con &l seguimiento, mejoramiento y actualizacion del Sislema de
Gestion de la Calidad. ‘ ‘

21.2.2:11 Otros Gastos Generales. ‘

Recurses destinados a alender los gastos que demande las relaciones putlicas, la
‘organizacion y parficipacién en eventos institucionales, condecoraciones, ofrendas,
atencidn Afiliados y demds gastos de inaplazable realizacién para el funcionamiento de la
.entidad.

212212 Gestién Ambiental - u
‘Gaslos relacionados con la planificacién de actividades, practicas y responsabilidades,
-para llevar a cabo el desarrallo del programa Gestion Ambiental.

2423 IMPUESTOS Y MULTAS
2.1.2:3.1 Impuestos, Tasas o -
‘Gastos refacionados con el pago del impuesto predial de los inmuebles de propiedad-de la

‘Entidad.
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'2.1.23.2 Multas

Gastos relacionados con las multas que se le impongan a la Entidad, los cuales seran
‘reconacidos mediante acto administrativo en el que se sefialen las circunstancias que
diefon ongen a.su imposicion, al igual que las acciones de repeticion que- emprendera la
Entidad..

2.1.2.3.3 Contribuciones a las Operaciones F‘mancieras
Gastos: relaaonados por ias diferentes transacciones financieras.

2.1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
2.1.3.1 TRANSFERENCIAS AL SECTOR PUBLICO

2.1.3.1.1 Cuota de Fiscalizacién ]

Gaslos refacionados con el aporte mensual de las cuotas de fiscalizacidn a la Contraloria
Municipal de Bucaramanga de conformidad al calcuko efectuado por ef organismo de
control,

2132 TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL

2.1.3.2.1 Fondo de Pensiones

Son los recursos deslinados para ef pago de la ndmina de pensionados de la CAJA
gxrados al Fondo Territorial de Pensiones.

2.1.3.2.2 Bonos y Cuotas Partes Pensionales
Gaslos relacionados con el pasive pensional cargo a la Caja.de Previsidn Social
Municipal,,

2.1.3.3 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES

21.3.3.1 Capacltacion

Recursos destinadas a la educacién para el trabajo v el desarrollo humano ‘de los
servidores publicos de la Entidad. con el objeto.de hacer mas eficiente la prestacion delos
servicios a cargo de la CAJA.

2.1.3.3.2 Programa de Bienestar Social e Incentivos a Empleados

Comprende los gastos destinados al désarrolio de los diferentes programas de bienestar’
social e incantivos establécidos por la entidad para sus servidores publicos y que debe
realizar anualmente, de acuerdo con la normatividad legal vigente el Decreto fey 1567 de
+1.998. Incluye los gastos retacionados con la educacitn formal.

2.1.3.3.3 Salud Ocupacional 7 -
Comprende los gastos destinados al desarrollo de las diferentes actividades relacionadas
ccon los programas de Salud Ocupacional establesidos en la entidad para sus servidores
publicos, de-acuerdo a lo dispuesto por Ia nommatividad legal vigente, )

2.1.3.3.4 Conciliacién, Sentencias, Fallos Judiciales.

Gastos relacionados con el pago de sentencias, fallos judiciales y conciliaciones que deba
hacer 1a Entidad, esios gastos se deberdn reconocer mediante aclo administrativo
debidamente motivado y suscrito por el Director General. en ¢l que se sefalen las
‘circunstancias que dieron origen a este hecho, al igual que las accionies de repetmén a
que haya lugar.

2.1.3.3.5 Devolucion Estampillas ;
Comprende los pagos por conceplo de devolucibn de estampillas de prevision sodial
municipal que deba hacer 13 Entidad a personas naturales o juridicas, El reconccimiento

BUCARALAANGA ~ Plaza Moyt Cuedadela ea'de as () & F7 Rt
Entiada &, Lecal 106_ 1el3212573937 - A4 1675 i '@ iy (Fps
¥

Cofréo Comattenos@ipsm gov.co- 28 e A mmx Lin . Transpma
Pigna el www Cosm givi.co L Al-2 e’ WLy 4 Dsg




Codiga F-PE-006-1 Versiasi 1.0 Fechd 2007/12/28
ACUERDO DE JUNTA DIRECTIVA N'001.2013

oy a#mm,w;z | Pagina 10 de
10 :
locsvanse pare mejorer

s6 hara mediarite acto admiriistrafivo suscrito por €! Director General, previo cumplimiento
por parte del solicitante de! tramile establecids en‘el Manual de Procedimientos.

2.2 'CESANTIAS

2.2.1 Cesantias Definitivas ;

Gastos refacionados ¢on el pago de cesantias definitivas a los ex funcionarios de 1a
Alcaldia ‘Municipal, entidades descentralizadas del orden municipal, Contraloria,
Personeria'y Concejo, afiliadas al Fondo de Cesantias de la CAJA, de conformidad con
Ia Ley 1071 de 2006 y los procedimientos establecidos por 1a Entidad.

222 Cesantias Parciales. )
Gaslos relacionados con el pago parcial de cesantias.a los servidores publicos del
Municipio de Bucaramanga, entidades descenlralizadas, Contraloria, Personeria y-
Concejo, vinculadas al Fondo de Cesantias de fa CAJA, de conformidad con la Ley 1071
de 2006 y los procedimientos establecidos por 1a Entidad.

2.3 GASTOS DE INVERSION
231 INVERSION

2.3.1.1 Fortalecimiento Institucional ‘ ,
Gastos relacionados con los proyectos que requiera adelantar {a organizacion para s
maodemizacion, expansion o mejoramiento. :

2.3.1.2 Adquisicion de Inmuebles

Inversion en bienes inmusbles, ya sea para traskido de las dficinas de la Caja de
Prevision Social Municipal de Bucaramanga o para generar ingresos por arrendamientos:.

ARTICULO 4o. Faciliese al Director General de LA ‘CAJA para realizar las
modificacionés, comecciones aritméticas, de transcripcidn y ajuste salariales: y
presupuestales a que haya lugar de conformidad.con la normatividad legal vigente..

Dada en Bucaramanga, a los veintitrés (23) dias del mes de septiembre da 2019:

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

ENA NAVARRO FERNANDEZ JO
Presidente Junta Diretliva (D)

TANC
SAAC ROMERD JAIMES
Secretario
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