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OBJETIVOS

Objetivo General

Ajustar e implementar el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST con el fin de
promover, mantener y mejorar las condiciones de salud y trabajo en la CAJA DE PREVISION SOCIAL
MUNICIPAL con el fin de preservar un estado de salud, bienestar fisico, mental y social de los funcionarios, la
prevencion de accidentes y enfermedades laborales factibles de intervencion, dando cumplimiento a la
normatividad vigente.

Objetivos especificos

v’ Identificar los peligros, y evaluar los riesgos, y asi realizar la intervencion de las condiciones de trabajo que
puedan causar accidentes o enfermedades laborales u ausentismo de los funcionarios de la CAJA DE
PREVISION.

v" Asegurar la preparacion, atencion y respuestas ante emergencias en todos los seccionales de la CAJA DE
PREVISION

v" Proteger la Seguridad y Salud en el Trabajo de todos los funcionarios y trabajadores de la CAJA DE
PREVISION, mediante la mejora continua del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

v" Cumplir la normatividad nacional legal vigente aplicable en materia de riesgos laborales.

v" Promover un ambiente de trabajo seguro y sano asociado a Seguridad y Salud en el Trabajo, para los
funcionarios y contratistas de la CAJA DE PREVISION.

v Fomentar una cultura preventiva y de auto cuidado.

v" Fomentar el cumplimiento de los Protocolos de Bioseguridad

ALCANCE

El Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) aplica a todos los funcionarios de la
CAJA DE PREVISION, vinculados directamente, contratistas y visitantes.
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